* v
i Y Lo PR RAM USTREDIE
Spolufinancovany BN R85 24 PRACE, SOCIALNYCH
Eurdpskou Giniou  +feets SLOVENSKO VECI A RODINY

0.0.0 -

Nazov NP Individualizovany a komplexny pristup so zameranim na poradenské ¢innosti/ Poradenstvom k zamestnaniu
Kod NP 401400DWW4

* S K—-MPSVR-=-3562 346 5 %

Spis ¢islo: UPS/US1/OPE_I/OSB/2026/13913-2
Zéaznam ¢&islo: 2026/135008

Ustredie prace, socialnych veci rodiny

Cislo vyberového konania: NR 2026/24

Funkcia: zamestnanec/zamestnankyna pri vykone prace vo verejnom zaujme - odborny
poradca/odborna poradkyna v ramci narodného projektu _..Individualizovany a komplexny
pristup so zameranim na poradenské ¢innosti/Poradenstvom k zamestnaniu*

Pocet vol'nych miest: 1, doba urcita pocas realizacie narodného projektu, max. do 30.06.2028,
predpokladany nastup 9/2026.

Trvanie pracovného pomeru: pracovny pomer sa uzatvara v zmysle prislusnych ustanoveni
Zakonnika prace na dva roky a nasledne je moznost’ predlZenia v stilade so zakonom a platnou
kolektivnou zmluvou na trvanie celého projekt

Organiza¢ny ttvar: Urad prace, socialnych veci a rodiny Nitra, odbor sluZieb zamestnanosti,
oddelenie AOTP a poradenstva

Miesto vykonu prace: Urad prace, socidlnych veci arodiny Nitra, Stefinikova trieda 88,
949 01 Nitra

Hlavné ulohy:

poskytovanie individualnych a skupinovych poradenskych sluzieb pre uchadzacov
0 zamestnanie z ciel'ovej skupiny, najmé pre uchadzacov o zamestnanie pred zacatim vykonu
samostatne zarobkovej ¢innosti,

stanovenie cielov a priebehu individualizovaného poradenského procesu vo vézbe na
individualne potreby uchadzaca o zamestnanie a jeho konkrétnu situaciu,

zhodnotenie potencidlu uchadzac¢a o zamestnanie a podpora pri identifikovani jeho silnych
a slabych stranok,

poradenstvo v oblasti rozvoja zrucnosti uchadzaca o zamestnanie potrebnych pre riadenie
vlastnej kariéry,

identifikacia bariér ovplyviujlcich poziciu uchddzaca o zamestnanie na trhu prace,

stanovenie aktivit a opatreni potrebnych pre integraciu uchaddza¢a 0 zamestnanie na trh prace,

asistencia pri identifikdcii vhodnych podpornych néstrojov AOTP pre uchadzaca
0 zamestnanie,

poskytovanie profesijného poradenstva pre UoZ pred zadatim vykonu SZC,
vedenie suvisiacej spisovej dokumentacie,
priprava relevantnych podkladov pre Statistiky, monitoring a vyhodnotenia,

plnenie d’alSich suvisiacich operativnych tloh podl'a pokynov nadriadenych.
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Rozpitie nastupnej odmeny: tarifny plat od 1 076,00 EUR do 1 291,00 EUR v sume platovej
zamestnanec/zamestnankyna zaradeny/zaradena v zavislosti od dizky zapogitanej praxe podla §
6 zakona ¢- 553/2003 Z. z. 0 odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo
verejnom zaujme a 0zmene adoplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov.
MozZnost’ priznat osobny priplatok na ocenenie mimoriadnych osobnych schopnosti alebo
dosahovanych pracovnych vysledkov do sumy maximalnej vysky funkéného platu stanovene;j
Vv ramci prislu§sného narodného projektu (t.j. do sumy 1 300,00 EUR.)

Plnenia poskytované podla kolektivnej zmluvy: skratenie tyzdenného pracovného casu,
zavedenie pruzného pracovného Casu, zvysenie zakladnej vymery dovolenky, platené pracovné
volno nad rozsah ustanoveni Zakonnika prace (napr. sick days, v prvy denl Skolského roka na
sprevadzanie dietata do prvého az Stvrtého ro¢nika zékladnej Skoly, pri preventivnej lekarske;j
prehliadke u vseobecného lekara alebo zubného lekara, pri imrti rodinného prislusnika), odmena
pri dosiahnuti 50 rokov a 60 rokov veku zamestnanca/zamestnankyne, odmena pri prvom
skonCeni pracovného pomeru po preukazani naroku na predcasny starobny déchodok, starobny
dochodok alebo invalidny doéchodok, ak pracovny pomer zamestnanca/zamestnankyne
U zamestnavatel’a trval najmenej jeden rok, odstupné a odchodné nad zakonny ramec, prispevky
zo socialneho fondu (na stravovanie, na socialnu vypomoc), prispevok zamestnivatela na
doplnkové dochodkové sporenie, poskytovanie stravovania pocas Cerpania dovolenky a pocas
prekazky v praci na strane zamestnanca/zamestnankyne z dovodu oSetrenia alebo vysetrenia
Vv zdravotnickom zariadeni.

POZIADAVKY NA ZAMESTNANCA/ZAMESTNANKYNU:

Pozadované vzdelanie uchadza¢a/uchadzacky: VS I stupiia, vyhodou je vzdelanie v oblasti
psycholdgie, socialnej prace, kariérového poradenstva, andragogiky a pribuznych odborov

Jazykové znalosti: vyhodou je ovladanie jazyka narodnostnej menSiny Zijlicej v uzemnom
obvode tradu PSVR

Pocéitadové a iné znalosti: Microsoft Office Word, Microsoft Office Excel, Microsoft Office
Outlook, Microsoft Powerpoint, Internet

PoZzadované schopnosti a osobnostné vlastnosti: adaptabilita a flexibilita, schopnost’ timove;j
spoluprace, komunikativnost, angazovanost, profesionalita a motiva¢né Ccinitele, schopnost’
a vola sa ucit’ a d’alej sa vzdelavat’, schopnost’ zvladat’ stres a zat'az.

Pozadované odborné znalosti: znalost’ zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

Kontakt pre poskytnutie informacii:

Meno a priezvisko kontaktnej osoby: Mgr. Alena Szaszova
Telefon: +421 37 2440 120
E-mail: alena.szaszova@upsvr.gov.sk
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Adresa zamestnavatePa: Urad prace, socialnych veci a rodiny Nitra,
personalne oddelenie,
Stefanikova trieda ¢. 88
949 01 Nitra

Pozadované doklady pre prihlasenie sa do vyberového konania  pre
zamestnanca/zamestnankynu pri vvkone prace vo verejnom zaujme:

e pisomna ziadost o zaradenie do vyberového konania s uvedenim Ccisla vyberového
konania;

e motivacny list;

e kopia diplomu alebo iného rovnocenného dokladu o najvyssom dosiahnutom vzdelani;
o profesijny Struktirovany zivotopis vo formate EUROPASS;

e pisomné Cestné vyhlasenie o bezithonnosti;

e pisomné Cestné vyhldsenie o pravdivosti vSetkych udajov uvedenych v kopii diplomu
a v profesijnom Struktirovanom Zivotopise

Termin podania Ziadosti o zaradenie do vyberového konania je 20.08.2026

V uréenom termine ich zasielajte na adresu zamestnavatel’a alebo e-mailom na adresy,
ktoré si uvedené v texte inzeratu. Rozhodujtci je datum podania na posStovi prepravu
alebo datum odoslania e-mailu. Po tomto termine budd vybrani/vybrané
uchadzadi/uchadzacky pozvani/pozvané na osobny pohovor. Svoj telefonicky a e-mail
kontakt uved’te vo svojej Ziadosti.



